附件1
娄底锑都投资发展有限公司2021年公开招聘职位表
	序号
	岗位
	招聘人数
	任职资格

	1
	党建专干
	1
	1.全日制本科及以上学历,年龄35周岁以下，共产党员（包括预备党员）。

	
	
	
	2.具有较强的公文写作能力、语言表达能力、熟练应用各类办公软件。

	
	
	
	3.责任心和原则性强，具有良好的团队合作精神。

	
	
	
	4.具备党建工作经验，有良好的职业操守，执行力强、抗压力强，能接受高强度的工作。

	2
	法律事务专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，法律、法学相关专业，年龄35周岁以下。

	
	
	
	2.有法律方面工作经验，具备较强的逻辑思维能力、较强的沟通能力、分析及应变能力和文字功底。

	
	
	
	3.具备法律职业资格证书或律师职业资格证者优先。

	3
	投融资专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，金融、财务相关专业，年龄35周岁以下。熟练使用电脑和office、Wps等办公软件；熟悉财务、金融知识，勤劳肯干，热爱学习，对工作认真负责，有上进心；能稳定工作，对工作时间接受程度较强；自有交通工具、有投融资方面工作经验优先。

	4
	人力资源专员
	2
	1.全日制本科及以上学历，人力资源管理、法律、行政管理专业，熟悉国家劳动人事政策，劳动法规和劳动合同的执行要素，熟悉各类社会管理规定，年龄35周岁以下，限男性。

	
	
	
	2.具有较强的沟通协调组织能力及写作能力，熟练运用现代办公软件；具备人力资源管理国家职业资格证、职称或两年以上人力资源工作者优先。

	5
	文秘专员
	1
	1.全日制本科及以上学历，文秘、汉语言文学及相关专业，具备较强的文字撰写能力和语言表达能力；3年以上相关工作经验；熟练使用office等办公软件；政治素养高，年龄35周岁以下，限男性，共产党员优先。

	6
	供应链运营专员
	2
	1.全日制本科及以上学历，财务管理、供应管理、工商管理相关专业，熟知手机光电子元器件产品，熟悉供应链业务及风控，具有3年以上相关行业工作经验，年龄35周岁以下，具有中级会计师、中级经济师及以上职称年龄可放宽至45周岁。

	7
	子公司生产副总
	1
	1.大专及以上学历，具有生产技术工程师职称，5年以上生产技术管理经验及3年以上相关岗位及以上的工作经验，具备统筹管理能力、责任意识、创新意识、大局观、执行力，年龄50周岁以下。

	8
	工程技术员
	3
	1.大专及以上学历，工民建、土木、结构、建筑、电气、园林等相关专业；35周岁以下，有工作经验者年龄可放宽至40周岁。

	
	
	
	2.熟悉各类建筑项目的运作流程，有丰富的现场管理经验和一定的工程技术处理能力。

	
	
	
	3.同岗位经验至少1个完整项目经历，能独立编制各项技术方案，有中级职称或者二级建造师证的优先。

	9
	项目经理
	2
	1.大专及以上学历，35周岁以下。工民建、土木、结构、建筑、电气、园林等相关专业。

	
	
	
	2.熟悉各类建设项目的运作流程，有丰富的现场管理经验和一定的工程技术处理能力。

	
	
	
	3.具有二级建造师资格证书。

	
	
	
	4.具有高级职称或一级建造师，年龄可放宽至45周岁。

	10
	安装工程师
	1
	1.大专及以上学历，同岗位经验至少1个完整项目经历；精通水电消防通风等安装专业知识，指导项目施工；有相关专业建造师证，具备相关专业中级以上职称者优先；35周岁以下，有工作经验者年龄可放宽至40周岁。

	11
	造价工程师
	2
	1.大专及以上学历，工程造价专业；熟悉工程概预算预算工程流程，有实际工作经验，可独立完成预算工作；需具有二级造价师资格证书，有相关专业中级以上职称者优先；35周岁以下，有工作经验者年龄可放宽至40周岁。

	12
	劳资员
	1
	1.大专及以上学历，同岗位经验至少1个完整项目经历，有资料员证或会计专业优先；35周岁以下，有工作经验者年龄可放宽至40周岁。

	13
	环保技术员
	5
	1.大专及以上学历，环境工程、环境监测、环境化工等相关专业，35周岁以下，男女不限，有3年以上环保工作经验者年龄可放宽至40周岁。

	14
	园林绿化专员
	1
	1.大专及以上学历，园林绿化专业，35周岁以下，男女不限，有3年以上工作经验者年龄可放宽至40周岁。

	15
	计算机专员
	1
	[bookmark: _GoBack]1.大专及以上学历，计算机网络专业，35周岁以下，男女不限，有3年以上工作经验者年龄可放宽至40周岁。















 备注：1、工作经验需提供工作单位的相应证明材料；
2、年龄一般不超过35周岁（1986年1月1日后出生）。 
                 

	
