常德市现代农业投资开发有限责任公司招聘计划表

	部　门
	职　位
	名额
	学历
	专　业
	招聘基本条件

	融资担保部
	部门负责人
	1
	普通高校

全日制大学本科及以上学历
	经济学、金融学、财政学、投资学
	有融资、投资、担保、银行、证券等岗位5年以上工作经验；年龄40岁以下（1974年1月1日以后出生）； 具有注册会计师或注册金融分析师等经济类专业国家注册资格证书。

	
	投融资专员
	1
	
	经济学、金融学、财政学、投资学
	年龄35岁以下（1979年1月1日以后出生）。

	
	风险控制专员
	1
	
	经济学、金融学、财政学、资产评估
	年龄35岁以下（1979年1月1日以后出生）。

	项目管理部
	工程主管
	1
	
	土木类专业
	有现场施工管理岗位一年以上工作经验；年龄35岁以下（1979年1月1日以后出生）。

	
	国土征储
	1
	
	土地资源管理
	年龄35岁以下（1979年1月1日以后出生）。

	财务部
	财务管理
	1
	
	会计学、财务管理
	有会计从业资格证；年龄35岁以下（1979年1月1日以后出生）。

	综合部
	数据运营及网络建设维护主管
	1
	
	计算机科学与技术、

计算机软件、通信工程、信息工程
	有数据运营、软件检测、网络建设和维护等相关岗位1年以上工作经验；年龄35岁以下（1979年1月1日以后出生）。


　　注：以上所有人员比照常德市城市建设投资集团有限公司、常德市经济建设投资集团有限公司等同类企业同类人员薪酬待遇标准。

