昆明市第三人民医院2019年第二季度
编外人员招聘公告
昆明市第三人民医院成立于1954年，是“三级甲等”传染病专科医院，大理大学非直属附属医院，云南省传染性疾病诊疗质量控制中心和昆明市传染性疾病医疗质量控制中心，同时是昆明市突发公共事件传染病医疗救治中心。医院开放床位1200张，现有职工1099人。因业务扩大，经研究拟招聘编制外工作人员6名，有关事项公告如下：

1、 招聘岗位、人数及条件

（1） 招聘岗位、人数

本次编外人员招聘岗位及人数：急诊科医师1人、超声功能科医师1人、强制戒毒所医院医师3人、总务科基建办公室工作人员1人。
（2） 招聘条件

招聘条件详见附件《昆明市第三人民医院2019年第二季度招聘编制外工作人员岗位、人数及条件》

二、报名流程

报名时间：2019年4月10日00:00时至4月15日23:59:59时,逾期不再受理任何报名。

（1） 报名方式

本次招聘考试报名全部采取网络报名方式进行，报考人员须在规定的时间内进行网上报名。

报名流程：下载附件填写2019年第二季度昆明市第三人民医院编外工作人员招聘报名表，将报名表和岗位所需材料以附件的形式发送至 kmsdsrmyyrlzyb@vip.126.com。

（2） 报名注意事项

每名报考人员只允许选择一个岗位。报考人员提交的报考申请材料应当真实、准确、提供虚假信息或不符合报考条件者，一经查实，取消考试资格。

（3） 准考证打印

成功完成报名的考生注意查看邮件相关审核回复，按邮件回复的通知，由考生携带资格审核所需材料于2019年4月18日至19日到昆明市第三人民医院人力资源部进行材料原件审核，逾期不再受理，视为自动放弃。审核通过后打印准考证。

（五）资格审核所需材料

1.毕业证书（学位证书）原件及复印件1份；

2.证明本人工作技能的相关材料和岗位所需的资格证原件及复印件1份。如职称证或执业资格证；

3.有效期公民身份证或其它能证明身份的原件及复印件1份；

3、 甄选考试

（一）笔试

笔试内容：专业知识。

笔试时间、地点：以准考证上时间地点为准。

笔试成绩公布：笔试结束后十个工作日内通过昆明市第三人民医院官网和昆明卫生人才网公布笔试成绩。

注意事项：请各位考生携带本人有效身份证和准考证入场考试，两证不全或过期身份证件无法参加考试。

（四）面试

进入面试人选确定：通过现场资格审核人员确定为面试人选，即按照岗位笔试成绩从高分至低分按照招聘人数与面试人员1:2的比例确定面试对象。如因特殊情况出现面试人选与招聘岗位低于1：2进入面试的，可正常进行面试，但报考人员面试成绩须达到70分方可进入考察、体检。

面试时间、地点：另行通知。

面试考试方式、内容：面试采取现场提问或实践技能操作方式进行，主要考核考生的专业知识技能、思维逻辑、口头表达能力、实践操作等综合素质与能力。

（五）考试成绩计算

综合考核成绩＝笔试成绩×50%＋面试成绩×50%。根据综合考核成绩按从高到低的顺序与岗位拟招聘人数等额确定拟聘用人选。

四、公示及拟聘
医院将对拟聘用人员名单进行公示，公示期满无异议的，按相关规定办理拟聘用手续。

公示方式：网络公示。

公示地点：昆明市第三人民医院官网及昆明卫生人才网。

公示期：5个工作日。

五、其他事项

（一）此次招聘的岗位均为编制外岗位。

（二）医院、科室简介等未尽事宜，可到昆明市第三人民医院官网查询，网址：http://www.km3h.com。
（三）意见及投诉

报考人员对本次招聘有任何意见及投诉，可向医院纪检监察室反映，联系电话：63528856，联系地址：昆明市吴井路319号1号楼5楼纪检监察室。

 （四）本招聘公告由昆明市第三人民医院人力资源管理部解释，联系方式如下：

联系人：杨老师、杜老师

联系电话：0871-63533693、0871-63511593 （上午9：00-11:00，下午2:30-4:30 ）

联系地址：昆明市吴井路319号1号楼5楼人力资源部

附件：《昆明市第三人民医院2019年第二季度招聘编制外工作人员岗位、人数及条件》

                       昆明市第三人民医院

                        人力资源部

                         2019年4月10日

