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[bookmark: _GoBack]湖南环境生物职业技术学院2019年高层次人才引进计划表
	部门
	岗位类别
	岗位序号
	专业要求
	学历或职称要求
	招聘人数
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	园林学院
	高层次人才
	G01
	风景园林、园林
	正高
	2
	　

	
	高层次人才
	G02
	城市规划与设计、风景园林规划与设计、园林植物与观赏园艺
	博士
	3
	本科专业为风景园林、园林、城乡规划、建筑学

	生物工程学院
	高层次人才
	G03
	食品科学与工程类
	正高
	1
	 

	
	高层次人才
	G04
	兽医学类
	博士
	1
	　

	医学院
	高层次人才
	G05
	护理学
	博士
	1
	　

	
	高层次人才
	G06
	妇产科学
	正高或博士
	1
	　

	
	高层次人才
	G07
	营养与食品卫生学
	博士
	1
	　

	
	高层次人才
	G08
	临床医学类
	正高或博士
	1
	

	生态宜居学院
	高层次人才
	G09
	建筑学类、设计学类
	正高或博士
	1
	　

	
	高层次人才
	G10
	计算机应用技术
	正高或博士
	1
	　

	商学院
	高层次人才
	G11
	会计学、会计
	博士
	1
	　


注：1.专业来源于教育部发布的《普通高等学校本科专业目录（2012年）》、《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》以及《学位授予和人才培养学科目录》；2. 高级专业技术职称者年龄要求为50岁及以下（1969年1月1日以后出生），博士研究生年龄要求为40岁及以下（1979年1月1日以后出生）。
