
序号 所属机构 职位名称 招聘人数 主要工作职责 基本任职资格条件 工作地点

1 信息科技部
技术经理

（应用开发与服务）
3

1.负责分行特色平台的管理、应用的维护、统筹规
划、新技术的推广和应用，负责分行特色项目的软
件版本管理；
2.负责分行特色项目的组织、管理、开发工作；
3.负责分行特色项目资源的沟通与协调；
4.承担分行特色业务的开发与应用维护；
5.配合技术经理做好分行特色平台管理工作；
6.配合技术经理做好各项工作任务，承担领导安排
的其他事项。

1.具备2年及以上在IT行业从事软件开发工作经历；
2.全日制大学本科及以上学历，计算机相关专业；
3.能力要求（具备一项或多项）：
（1）精通java/C/PHP/python等主流编程语言；
（2）熟悉Linux操作系统，熟悉Linux环境Shell脚本的编写；
（3）熟悉ORALCE/Mysql等主流数据库开发应用；
（4）熟悉HTML5/JavaScript/CSS等Web开发技术；
4.获得计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试中、高级
资格证书，或有成功软件开发项目者优先；
5.学习能力强、责任心强、逻辑清晰，有良好的团队意识、沟
通能力、执行力和服务意识；
6.年龄一般不超过30周岁。

长沙市

2 授信执行部
授信经理

（押品估值）
2

1.负责贷前押品评估报告审核、存量贷款业务项下
押品内部评估工作，对押品价值和状况进行监控。

1.具备2年及以上在专业评估中介机构工作经历；
2.全日制大学本科及以上学历；
3.至少应同时具有资产评估师、房地产评估师、土地评估师资
质其中两种及以上专业资质。
4.年龄一般不超过30周岁。

长沙市

3
业务经理

（数据分析）
1

1.负责客户整体数据的打标分析，负责大数据应用
平台建设，组织网络金融业务各类数据模型的建设
和应用，提供面向业务与客户的数据分析与决策支
持；
2.负责大数据类产品的营销推广工作及业务考核指
标的完成；
3.负责重点客户、重点项目个性化客户服务基于大
数据产品的服务方案的制定。

1.具备2年及以上相关工作经历；
2.全日制大学本科及以上学历；
3.熟悉数据仓库理论，熟悉数据统计和数据挖掘专业知识；
4.熟练掌握Oracle.Sqlserver等数据库的一种或多种，能熟练
使用SQL分析数据，熟练使用数理统计、数据分析、数据挖掘工
具软件（SAS/R/Python/tableau等的一种或多种）；
5.参与过数据挖掘项目，使用过逻辑回归、神经网络、决策树
、聚类等的一种或多种建模方法，对数据采集、处理、建模、
部署和应用有一定了解者优先；
6.年龄一般不超过30周岁。

长沙市

4
业务经理

（网络营销）
1

1.负责网络活动营销策划和实施，策划可执行的有
效网络营销活动；
2.配合总行(分行)进行网络金融渠道新产品、新场
景线上推广；
3.负责微信银行渠道（总行、分行及支行公众号）
的建设.优化和推广；
4.负责根据市场需求，利用数字分析，有效细分行
业、客群，并了解和搜集同业及网络上各种竞争产
品的市场动态信息。

1.具备2年及以上相关工作经历；
2.全日制大学本科及以上学历；
3.熟悉数字传媒行业，具备2年以上互联网营销策划工作经历者
优先；
4.年龄一般不超过30周岁。

长沙市
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5 梅溪湖支行
产品经理

（客户体验）
1

1.负责产品的用户研究，分析用户的使用习惯、情
感和体验需求；
2.配合对应团队，充分理解用户需求，负责产品概
念原型设计，并对用户体验有正确的预估，认识用
户的真实期望和目的；
3.收集和采集客户对于产品使用的反馈，协助团队
及时提升产品体验；
4.负责优化线上产品的业务流程，提出项目需求，
并实时跟进项目进展，做好项目后评价管理，以此
不断改造和优化流程。

1.具备2年及以上相关工作经历；
2.全日制大学本科及以上学历；
3.具备一定的金融行业知识，数据整合分析能力，同时充分理
解互联网思维方式，能够将传统银行服务模式互联网化并进一
步优化；
4.年龄一般不超过30周岁。

长沙市

6 长沙城区支行 3 长沙市

7 浏阳支行 1 浏阳市

8 岳阳分行 1 岳阳市县域机构

9 娄底分行 2 新化县、涟源市

10 邵阳分行 2 武冈市、洞口县

11 郴州分行 1 安仁县

12 益阳分行 3
南县、沅江市、

桃江县

13 怀化分行 2
溆浦县、

芷江侗族自治县

14 张家界分行 3
桑植县、慈利县、

武陵源区

15 郴州分行 网点大堂经理 1

1.负责营业网点厅堂内环境管理、业务咨询、客户
及产品转介、引导分流、厅堂服务组织与管理、客
户关怀及投诉处理；
2.负责客户需求收集，指导或协助客户使用智能设
备等。

1.在银行、金融同业或专业机构从事相应领域的专业工作，相
关业务经验丰富，既往工作业绩和表现良好；
2.具备2年及以上相应领域工作经验；
3.全日制大学本科及以上学历；
4.年龄一般不超过30周岁。

安仁县

16 长沙城区支行 长沙市

17 邵阳分行 城步苗族自治县

18 张家界分行 桑植县

1.在银行、金融同业或专业机构从事相应领域的管理或专业技
术工作，相关业务经验丰富，既往工作业绩和表现良好；
2.具备4年及以上相应领域工作经验；
3.全日制大学本科及以上学历；
4.年龄一般不超过35周岁。

网点营销副行长 3

1.根据上级行及本行发展战略及统一部署，制定并
执行分管业务发展目标和规划，承接相应任务指
标，对分管业务的经营风险承担第一责任；
2.根据上级行工作重点及考核方案，制定并执行分
管业务经营发展措施、考核办法；
3.协助行长负责日常客户营销、维护及拓展；
4.负责与上级行对口管理部门的工作沟通和衔接；
5.协助行长做好本行员工队伍建设。

网点客户经理
1.负责开展公司、个人客户服务，维护客户关系，
进行网点外部客户拓展，推荐、销售各类公司、个
人金融产品及服务，进行客户尽责调查等。

1.在银行、金融同业或专业机构从事相应领域的专业工作，相
关业务经验丰富，既往工作业绩和表现良好；
2.具备2年及以上相应领域工作经验；
3.全日制大学本科及以上学历；
4.年龄一般不超过30周岁。


