附件1              
郴州市发展投资集团有限公司员工招聘岗位信息表
	序号
	岗位名称
	[bookmark: _GoBack]岗位要求
	
工作地点

	
	
	招聘计划
	学历下限
	学位下限
	年龄上限
（周岁）
	专业要求
	其他要求
	

	1
	企划经营管理部副部长
	1 
	本科 
	 学士
	35 
	
经济学、金融学、企业管理等以及相关专业
 
	现为经济管理类机关事业单位、国有企业副科级或相应职级及以上人员；有集团管控、战略规划、投资分析等企业管理工作经验者优先。
	郴州市区

	2
	文秘
	4
	本科
	学士
	35
	中文、汉语言文学、文秘等相关专业
	具有较强的文字综合能力，熟悉公文写作，有2年及以上机关事业单位或市属以上国企相关工作经验者优先。
	郴州市区

	3
	会计
	6
	本科
	学士
	35
	财务管理、会计等相关专业
	中级会计师及以上职称，有3年及以上财务管理等相关工作经验，熟悉财务办公软件。
	郴州市区

	4
	投融资专员
	3
	本科
	学士
	35
	金融、会计、经济、法律、企业管理等相关专业
	2年及以上相关工作经验者优先考虑。
	郴州市区

	5
	项目策划员
	1
	本科
	学士
	35
	城市规划、建筑设计、土地经营管理
	至少2年乙级及以上规划建筑设计院工作经验
	郴州市区

	6
	工程检测员
	3
	大专
	 
	35
	土木工程、工民建等相关专业
	2年及以上相关行业从业经历，通过省住建厅举办的“建设工程质量检测技术人员”相关项目培训考核并取得管理手册者优先。
	郴州市区



