融发集团2022年公开招聘计划表（初稿）
	需求部门
	岗位名称
	人数
	岗位基本要求
	薪酬
	到岗时间

	天环公司
投资发展部
	投资总监
	1
	1、 本科及以上学历；专业要求：经济学类或符合我园区产业导向的工科专业背景；
2、40周岁以下，5年以上私募股权投资基金、券商投行、投资公司等投资行业工作经验，作为项目团队负责人拥有至少3家及以上IPO上市或并购退出案例经验，熟悉股权投资募-投-管-退四流程所涉及的投资实操细节；
3、了解生物医药、数字经济领域产业政策及后续发展趋势并具备上述相关行业项目资源储备；
4、熟悉股权投资相关法律法规，运作模式，具备良好的项目投资风险防范意识及防范手段；
5、具有良好的数据分析及文字材料表达能力和良好的市场开拓能力；
6、具备财务分析、运营管理及企业管理方面的综合经验优先；持有CPA、CFA资格证书者优先。
	20-25万
	11月

	天环公司
投资发展部
	投资经理
（数字经济方向）
	1
	1、本科及以上学历；专业要求：经济学类或符合我园区产业导向的工科专业背景；
2、35周岁以下，3年以上私募股权投资基金、券商投行、投资公司等投资行业工作经验，拥有过至少1家以上IPO上市或并购退出案例经验；
3、熟悉数字经济方向产业政策、拥有相关行业项目资源及投资落地能力；
4、熟悉股权投资相关法律法规，运作模式，具备良好的项目投资风险防范意识及防范手段；
5、具有良好的数据分析及文字材料表达能力和良好的市场开拓能力；
6、具备财务分析、运营管理及企业管理方面的综合经验优先；持有CPA、CFA资格证书者优先。
	15-18万
	11月

	天环公司
投资发展部
	投资经理
（生物医疗方向）
	1
	1、 本科及以上学历；专业要求：经济学类或符合我园区产业导向的工科专业背景；
2、35周岁以下，3年以上私募股权投资基金、券商投行、投资公司等投资行业工作经验，拥有过至少1家以上IPO上市或并购退出案例经验；
3、熟悉数字生物医疗方向产业政策、拥有相关行业项目资源及投资落地能力；
4、熟悉股权投资相关法律法规，运作模式，具备良好的项目投资风险防范意识及防范手段；
5、具有良好的数据分析及文字材料表达能力和良好的市场开拓能力；
6、具备财务分析、运营管理及企业管理方面的综合经验优先；持有CPA、CFA资格证书者优先。
	15-18万
	11月

	天环公司
基金管理部
	基金经理（一）
	1
	1、 本科及以上学历；专业要求：经济学类专业背景；
2、35周岁以下，3年以上私募股权投资基金、私募证券投资基金、公募基金、投资公司等行业工作经验，至少拥有3只以上母基金、专项基金管理经验，实际操作过以财务投资为唯一导向的市场化基金募资、投资、退出等环节；
3、熟悉基金管理及基金投资相关法律法规，运作模式；
4、具有良好的数据分析及文字材料表达能力和良好的市场开拓能力；
5、具备财务分析、运营管理及企业管理方面的综合经验优先；
6、持有CPA、CFA资格证书者优先。
	15-18万
	11月

	天环公司
基金管理部
	基金经理（二）
	1
	1、 本科及以上学历；专业要求：经济学类或对口工科类专业背景；
2、 35周岁以下，3年以上国有平台投资公司、政府招商部门、大型企业产业化基金等工作经验，具备产业招商、以投促招服务意识，了解产业化基金运作模式和投资价值导向；
3、熟悉基金管理及基金投资相关法律法规，运作模式；
4、具有良好的数据分析及文字材料表达能力和良好的市场开拓能力；
5、具备产业招商能力、项目资源拓展优势的优先；
6、持有CPA、CFA资格证书者优先。
	15-18万
	11月

	天环公司
风险投后部
	风控经理
	1
	1、 本科及以上学历；专业要求：法律、金融类专业背景；
[bookmark: _GoBack]2、40周岁以下，3年以上私募股权投资基金、私募证券投资基金、公募基金、投资公司等行业风控法务工作经验，熟悉基金投资内控管理，熟悉股权投资项目风险管理，对于投资实操过程中的合同风险防范、流程合规性审查以及可能存在的项目投资风险具备较强的甄别能力；
3、熟悉基金管理及股权投资相关法律法规，运作模式；
4、具备丰厚行业资源或项目资源以及政府资源的优先；
5、持有法律职业资格证书者优先。
	15-18万
	11月

	天祥公司
	副总经理
	1
	1、 本科及以上学历；专业要求：工民建、城市规划等专业；
2、 40周岁以下，5年以上房地产企业工程项目管理经验，具备至少2个不少于8万平方米住宅类或工业地产类房地产项目全流程管理工作经验；
3、 熟悉房地产项目相关法律法规、政策、流程、审批环节，对房地产开发项目运作流程熟悉；
4、 具有较强的谈判、对外公关能力；
5、 具有团队建设及管理经验，团队意识强，能很好的指导和带领团队开展工作；
6、 有国企同岗位从业经历者优先。
	18-20万，特别优秀者可面议
	11月

	天长公司
	市政设计专干
	1
	1、 本科及以上学历，35周岁以下，专业要求：土木工程专业（市政道路或给排水专业优先）；
2、 有3年以上市政设计或甲方工作经验；
3、 熟悉包括项目从前期研究、立项、方案设计、初步设计到施工图审查的工作流程；
4、 具备市政道路或给排水工程师中级职称者优先。
	12-15万
	11月

	
	造价管理专干
	1
	1、 本科及以上学历，35周岁以下，专业要求：工程造价及工程相关专业；
2、 有3年以上市政工程项目造价管理或工程资料管理工作经验；
3、 具有一定的文字表达和写作能力；
4、 工作仔细认真、责任心强、能吃苦耐劳；
5、 有相关中级职称或政府平台公司相关工作经验者优先；
	10-14万
	11月

	前期部
	报建主管
	1
	1、本科及以上学历，40周岁以下，专业要求：专业不限；
2、具有5年以上国土、住建、规划等报建、手续办理工作经历；
3、熟悉报建全流程并具有全流程工作经验；
4、熟悉政府相关部门工作流程，了解政府部门审批程序；
5、具有长沙地区政府平台公司报建工作经验优先。
	15-20万
	11月

	
	报建专干
	1
	1、本科及以上学历，40周岁以下，；专业要求：专业不限；
2、具有3年以上房建或市政的报建工作经历；
3、具有项目用地或市政建设报建工作经验；
4、熟悉政府相关部门工作流程，了解政府部门审批程序；
5、熟悉房地产政策、相关法律法规、熟悉国家和地方房地产开发的政策法规；
6、具有区县市级平台公司报建工作经验优先。
	12-15万
	11月

	风险控制部
	法务专干
	1
	1、法学本科及以上学历，35周岁以下；
2、3年以上法务工作经验，有合同起草及审核能力、诉讼经验，熟练掌握公司法、合同法、专利等法律知识；
3、具备良好的沟通能力、谈判技巧，抗压能力强；
4、为人正直、严谨细致且具有高度团队意识、责任心及良好的职业操守；
5、具有法律职业资格证书或律师执业证者优先；
6、有大型企业合同审查、风险合规管理、法律事务管理实操经验优先。
	10-14万
	11月

	综合管理部
	综合专干
	1
	1、 本科及以上学历，35周岁以下，中共党员，专业要求：文史哲大类；
2、 有2年以上文字材料、宣传、综合行政、党建等工作经验；
3、 熟悉办公室工作及流程，具有优秀的文字表达能力及思维逻辑，具有优秀的沟通能力、统筹协调能力及团队合作能力；
4、 具有中大型国企办公室文字材料、党建工作经验者优先；
	10-14万
	11月

	总工室
	建筑设计专干
	1
	1、 本科及以上学历，35周岁以下，工民建相关专业（建筑专业优先）；
2、 具有3年以上设计院建筑设计或房地产企业建筑设计管理工作经验；
3、能独立完成建筑设计及管理工作，熟悉各类型项目建筑设计工作，熟悉建筑设计规范、新工艺，具备本专业图纸审查能力；
4、具有较强的协调沟通能力，良好的口头和文字表达能力，高度的工作热情，良好的团队合作精神，熟练使用办公软件及设计软件；
5、具有建筑设计相关中级职称或一、二级建造师/建筑师资格证等；
6、副高及以上职称或注册建筑师证书优先。
	12-15万
	11月

	总计人数
	14
	
	
	

	备注：
1、 天环投资总监、投资经理（数字经济方向）、投资经理（生物医疗方向）、基金经理（一）、基金经理（二）、风控经理，天祥公司副总经理，天长公司市政设计专干、造价管理专干，集团风险控制部法务专干、总工室建筑设计专干、综合管理部.综合专干12个岗位，采取笔试+一轮面试方式；
2、集团前期部报建主管、报建专干2个岗位，无笔试、采取二轮面试方式。



